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In diesem neuen Gebaude
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Zimmermann mit allen seinen Dienstleistungen.

Interessante Firmengeschichte

Hundert und zehn Jahre eines Cottbuser Orthopadie-Fachbetriebes sind erst der Anfang

Die Urspringe des heutigen
Orthopédie- und Rehazentrums
Zimmermann lassen sich bis ins
vorige Jahrhundert zuruckver-
folgen. Das 1890 unweit der
Ostrower Stralle begriindete
Sanitatshaus Bergte gilt als
Betriebsvorganger. Zu DDR-
Zeiten lautete die offizielle
Bezeichnung ,,Staatliche Ortho-
padische Werkstitten Cottbus®,
In dieser damaligen ,Bezirks-

leiteinrichtung fiir Orthopéadie-
technik® begann der Cottbuser
Jorg Zimmermann 1979 seine
Lehre zum Orthopddiemecha-
niker und qualifizierte sich zehn
Jahre darauf zum Meister dieses
Handwerks.

Die Ironie der Geschichte
brachte es mit sich, dass just in
den Tagen ,die Mauer” ein-
stirzte, als Jorg Zimmermann
am 27. Oktober 1989 seinen

m Gewerbegeblet Am Seegraben von Groff Gaglow findet man kinftig das Orthopadie-

Meistertitel bekam. Der frisch
gebackene Jungmeister ergnff
seine Chance und lieB sich fiber
¢in Jahr lang in Niedersachsen
den rauhen Wind der Markt-
wirtschaft um die Nase wehen.
1991 nach Cottbus zuriickee-
kehrt, bemithte er sich um die
Privatisierung seines Ausbil-
dungsbetriebes, Mit Erfolg. Im
Juni 1991 wurde aus den
Orthopadischen ~ Werkstilten
Cottbus heraus das Sanitatshaus
Zimmermann gegriindet.

Ende 1993 eriffnete das
Zimmemmann-Team nach um-
fangreicher Rekonstruktion des
Vorderhauses, Ostrower Stra-
Be, hier ein Sanitatswarenge-
schift und einen Reha-Shop.
Neben dem Stammhaus in Cott-
bus gibt es seit 1994 noch eine
Filiale in Senftenberg. Pro Jahr

und Reha-Team
{Texte und Fotos: Bernd Moschi)

werden vom Zimmermann-
Team durchschnittlich 4500 Pa-
tienten betreut.

Seit 1991 wurden in dem
Unternehmen :nsgesamt neun
Azubis in den Lehrberufen
Orthopadiemechaniker, Band-
agist und Einzelhandelskauf-
mann ausgebildst sowie zusitz-
lich ein Umschizler zum Ortho-
padiemechaniker.

Investitionen in die Zukunft
sind wichtige Voraussetzungen
firr eine stetige, positive Unter-
nehmensentwicklung. Von die-
ser Erkenntnis lassen sich Jorg
Zimmermann und sein inzwi-
schen auf 24 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter angewachsenes
Orthopddie- und Reha-Team
auch bei ihren: Aufbruch ins
nachste Jahrtausend leiten.



